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ଏୟାର ଭାଇସ୍ ମାର୍ଶାଲ ଏସ୍. ଏଲ୍. ଛାବ୍ରା ଭି. ଏସ୍. ଏମ୍. (ଅବସରପ୍ରାପ୍ତ) 

ବନାମ  

ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅନୟଜଣେ  

11 ଣମ, 1993 

[କୁଲଦୀପ ସଂିହ ଏବଂ ଏନ୍. ପି. ସଂିହ, ନୟାୟମରିୂ୍ତ୍ତଦ୍ୱୟ] 

ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇ ଁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଚୟନ - 
1986 ବର୍ଶ ପାଇ ଁମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର ପ୍ରଦତ୍ତ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ବରି୍ୟଦର 1988 ଦର ସୂଚନା 
ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା, ଏବଂ 1989 ଦର ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା - 1987 ଦର ଚୟନ ଦହବା 
ଏବଂ 1987 ବର୍ଶ ପାଇଁ ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତରି ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତତା ପରଠାରୁ ଅପିଲକାରୀ ପଦଦାନ୍ନତ ି
ପାଇବାକୁ ହକଦାର କ ି 

ଏୟାର କଣମାଣ ାର ପାହୟା ପର୍ଯଶୟନ୍ତ ସମସ୍ତ ଚୟନ ବର୍ଶଣର ପଣଦାନ୍ନତ ି ପାଇ ଁ
ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଅନୁମତ ିପ୍ରଦାନ କରାର୍ଯାଇଥିଲା । 1987 ମସହିାଣର ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ 
ପାହୟାକୁ ପଣଦାନ୍ନତ ି ପାଇ ଁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ବଚିାର କରିଥିଣଲ, କନୁି୍ତ ଣକବଳ 
ଣର୍ାଟଏି ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିରି୍ତ୍ତ ଉପଲବ୍ଧ ଥିବାରୁ ତାଙୁ୍କ ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ସୁପାରିର୍ କରିନଥିଣଲ । 
ମଣ୍ଡଳୀ ଏହ ିନଷି୍ପରି୍ତ୍ତ ଗ୍ରହେ କରିଥିଣଲ ଣର୍ଯ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ କାର୍ଯଶୟଦକ୍ଷତା ଉପଣର ଅତକିମ୍ ଣର 
ଆଉ ଏକ ବର୍ଶ ନଜର ରଖାରି୍ଯବ । 1988 ମସହିାଣର ମଧ୍ୟ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ 
ଚୟନ କରାର୍ଯାଇ ନଥିଲା, କନୁି୍ତ ପଣଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ତାଙୁ୍କ କାହିଁକ ି ସୁପାରିର୍ କରାର୍ଯାଇ ନଥିଲା 
ତାହାର ଣକୌେସ ିକାରେ ନଥିଭୁକ୍ତ କରାର୍ଯାଇନଥିଲା । 1986 ବର୍ଶ ପାଇ ଁମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିରି୍ତ୍ତଣର 
ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ 1988 ଣର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ସୂଚତି କରାର୍ଯାଇଥିଲା ଏବଂ ତାଙ୍କ 
ପ୍ରତନିଧିିତ୍ୱଣର, 1989 ଣର ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟରୁ୍ କୁି ପ୍ରତୟାହାର କରାର୍ଯାଇଥିଲା । 1989 ଣର 
ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଅନୁଣମାଦନ ପ୍ରଦାନ  କରାର୍ଯାଇଥିଲା । 
1987 ଣର ଣସ ଚୟନ ଣହବା ପରଠାରୁ ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ନଣିଦଶର୍ ଏବଂ 1987 ପାଇଁ ମଧ୍ୟ 
ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିରି୍ତ୍ତର ରୁ୍ଯକି୍ତରୁ୍ଯକ୍ତତା ଏବଂ ତାଙ୍କ ଅବସର ଗ୍ରହେ ତାରିଖ ଅର୍ଶାତ୍ 31.10.1990 
ପରଠାରୁ ଏକ ବର୍ଶ ପାଇ ଁ ଚାକରିିର ଆନୁର୍ଙି୍ଗକ ବୃଦ୍ଧ ି ପାଇ ଁ  ଆର୍ା କର ି ଅପିଲକାରୀ ଉଚ୍ଚ 
ନୟାୟାଳୟଣର ଆଜ୍ଞାଣଦର୍ ଆଣବଦନ ଦାଖଲ କରିଥିଣଲ । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରିଥିଣଲ 
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ଣର୍ଯ ସମସ୍ତ ଆନୁର୍ଙି୍ଗକ ସୁବଧିା ସହ 1988 ଣର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ 
ପାହୟାକୁ ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇବାକୁ ଅପିଲକାରୀ ହକଦାର ଥିଣଲ ଏବଂ 1988 ଣର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ 
ଦ୍ୱାରା ଚୟନ ଆଧାରଣର ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତ ତାରିଖ ସ୍ଥରି କରିବାକୁ ଉର୍ତ୍ତରଦାତାମାନଙୁ୍କ 
ନଣିଦଶର୍ ପ୍ରଦାନ କରଥିିଣଲ ।   

ଉଭୟ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ବଣିର୍ର୍ ଅନୁମତ ି ଆଣବଦନ ଦ୍ୱାରା ଦାଖଲ ଣହାଇଥିବା 
ଅପିଲରୁ୍ଡ଼କି ଉପଣର, ଏହ ିଅଦାଲତ, 

ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରିଥିଣଲ: ଏକ ଉଚ୍ଚ ପଦବୀକୁ ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁଜଣେ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଉପରୁ୍ଯକ୍ତତା 
ଉପଣର ବଚିାର କରିବା ସମୟଣର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଅଣନକ ବରି୍ୟକୁ ବଚିାରକୁ ଣନଇର୍ାନ୍ତ ିଏବଂ 
ଏହାର ନରି୍ଣ୍ଶୟ ଣକବଳ ନୟିନ୍ତ୍ରେ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିରି୍ତ୍ତ ଉପଣର ଆଧାରିତ ନର୍ାଏ । 
ଣର୍ଯଣହତୁ 1987ଣର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ନରି୍ଣ୍ଶୟ ଣନଇଥିଣଲ ଣର୍ଯ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ କାର୍ଯଶୟଦକ୍ଷତା 
ଉପଣର ଅତକିମ୍ ଣର ଆଉ ଏକ ବର୍ଶ ନଜର ରଖାରି୍ଯବ, ଣତେୁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ନରି୍ଣ୍ଶୟ ବରୁିଦ୍ଧଣର 
ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ କମିବା ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ଅପିଲ ଅଦାଲତ ଭାଣବ କାର୍ଯଶୟ କରବିା ସମ୍ଭବ ନଥିଲା । 
ଉଚ୍ଚ ପଦବୀଣର ପଣଦାନ୍ନତ ିନମିଣନ୍ତ ପ୍ରାର୍ଶୀ ଚୟନ ପାଇଁ ର୍ଠତି ସମସ୍ତ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀଣର ଜନ 
ସ୍ଵାର୍ଶ ପ୍ରାର୍ମିକ ବଚିାର ପ୍ରସଙ୍ଗ ଣହବା ଉଚତି୍ । ନଜିର ମତ ଏବଂ ମନ୍ତବୟକୁ ପ୍ରତସି୍ଥାପନ କର ି
ନୟାୟାଳୟ ଏହ ିକ୍ଷମତାର ଉଲ୍ଲଙ୍ଘନ କରିପାରଣିବ ନାହିଁ । 1987 ମସହିା ପାଇ ଁଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର 
ଉକ୍ତ ନରି୍ଣ୍ଶୟଣର ହସ୍ତଣକ୍ଷପ କରିବାର ଣକୌେସ ିଅବସର ନାହିଁ । (672-F, 673-B)  

ସାଧାରେ ଭାଣବ 1988 ମସହିାଣର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଉଚ୍ଚତର ପଦବୀକୁ ପଣଦାନ୍ନତ ି
ମିଳରି୍ଯାଇର୍ାନ୍ତା । ଏହା ଜୋପଡ଼ଲିା ଣର୍ଯ 1986 ଣର ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ଣହତୁ ତାଙୁ୍କ ପଣଦାନ୍ନତ ି
ଦଆିର୍ଯାଇନଥିଲା, ଉର୍ତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅନୟ ଣକୌେସ ିବୟାଖୟା ପ୍ରଦାନ  କରାର୍ଯାଇନଥିଲା । 
ଅଦାଲତ ନଣିଦଶର୍ କରିଥିଣଲ ଣର୍ଯ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ ପ୍ରତୟାହାର କରିଦଆିର୍ଯାଇଥିବା କାରେରୁ 

1988 ବର୍ଶ ସନ୍ଦଭଶଣର ପଣଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ପୁନବଚିାର କରାର୍ଯାଉ । (673-E-F)  

ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ ଆହୁରି ମଧ୍ୟ ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରିଥିଣଲ ଣର୍ଯ ଣକୌେସ ି ନଦିଷି୍ଟ ବର୍ଶ ପାଇ ଁ
ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମୂଲୟାଙ୍କନ ଏବଂ ବର୍ଶୀକରେକୁ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ କମିବା ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ରୁ୍ଯକି୍ତରୁ୍ଯକ୍ତ 
କରିପାରଣିବ ନାହିଁ । ନୟାୟିକ ସମୀକ୍ଷା କ୍ଷମତା ପ୍ରଣୟାର୍ କରିବା ସମୟଣର, ଜଣେ ଅଧିକାରୀଙ୍କ 
ଣର୍ଯାର୍ୟତା କମିବା ବର୍ଶୀକରେର ମଲୂୟାଙ୍କନ ଏବଂ ମଲୂୟ ନରୂିପେ କରବିାକୁ ଅଦାଲତ ଉଦୟମ 
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କରିଣବ ନାହିଁ । 1987ର ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିରି୍ତ୍ତର ରୁ୍ଯକି୍ତରୁ୍ଯକ୍ତତା ନରୂିପେ କରିବା ପାଇ ଁଏହ ିଅଦାଲତ 
ଣକୌେସ ିନଣିଦଶର୍ ପ୍ରଦାନ କରିନଥିଣଲ ଏବଂ ଏହ ିସଦି୍ଧାନ୍ତଣର ଉପନୀତ ଣହାଇଥିଣଲ ଣର୍ଯ ଏକ 
ବର୍ଶ ପାଇଁ ଣସବା ବୃଦ୍ଧ,ି ର୍ଯାହା ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦାବ ି କରାର୍ଯାଇଥିଲା, ଣସଥିପାଇ ଁ ଅପିଲକାରୀ 
ହକଦାର ନଥିଣଲ ।  

ଦଦୱାନୀ ଅପିଲୀୟ ଅଧିକାରତିା: ଦଦୱାନୀ ଅପିଲ ସଂଖ୍ୟା 2811-2812/1993 ।   

C. W. ସଂଖ୍ୟା 1711/1990 ଦର ଦଲି୍ଲୀ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର 16.11.1990 
ତାରଖି୍ର ରାୟ ଏବଂ ଆଦଦର୍ରୁ ।  

ଏସ୍. ଏଲ୍. ଛାବ୍ରା-ବୟକି୍ତଗତ ଭାଦବ ।  

ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଅଲତାଫ ଅହମ୍ମଦ, ଅତରିକି୍ତ ମହାନୟାୟାଭିକତ୍ତଶା ଦକ. 
ଲାହରିୀ, ଶ୍ରୀମତୀ ସୁର୍ମା ସୁରୀ, ଟ.ି ସ.ି ର୍ମଶା, ସ.ି ଭି. ଏସ୍. ରାଓ ଏବଂ ଏସ୍. ଏନ୍. ଟଦ୍ଶାଲ୍ ।   

ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ରାୟ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା 

ନୟାୟାଧୀର୍ ଏନ୍. ପି. ସଂିହ, ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା । ଅନୁମତ ିପ୍ରଦାନ  କରାଯାଇଛ ି।  

ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀଦର କାଯଶୟରତ ଥିବା ସମୟଦର, ଅପିଲକାରୀ ଏକ 
ଆଜ୍ଞାଦଦର୍ ଆଦବଦନ ଦାଖ୍ଲ କରଥିିଦଲ, ଦଯଉଁଥିଦର 1987ର ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତକୁି ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ 
କରବିାକୁ ଅଗ୍ରାହୟ କରଥିିବା ଭାରତ ସଂଘର ନରି୍ଣ୍ଶୟର ଦବୈଧତା; ପୂବଶ ତାରଖି୍ ଠାରୁ ଏୟାର 
ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପାହୟାକୁ ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ପଦଦାନ୍ନତ ିଦଦବା, ଏବଂ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଦସବାକୁ ଏକ 
ବର୍ଶ ପାଇଁ ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପାହୟାକୁ ବୃଦ୍ଧ ିକରବିା ଉପଦର ପ୍ରର୍ନ ଉଠାଯାଇଥିଲା ।   

ଏଥିଦର ଦକୌଣସ ିବବିାଦ ନାହିଁ ଦଯ ଏୟାର କଦମାଦ୍ାର ପାହୟା ପଯଶୟନ୍ତ ସମସ୍ତ ଚୟନ 
ବଗଶ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମାମଲାକୁ ଅନୁମତ ି ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା । 1987 
ମସହିା ଦଫବୃଆରୀ ମାସଦର ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପାହୟାକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି ସମବନ୍ଧୀୟ ମାମଲା 
ଉପଦର ବଚିାର କରବିା ପାଇଁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ଏକ ଦବୈଠକ ଅନୁଷି୍ଠତ ଦହାଇଥିଲା । ଦସହ ି
ଦବୈଠକଦର ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମାମଲାକୁ ମଧ୍ୟ ବଚିାରକୁ ନଆିଯାଇଥିଲା, କନୁି୍ତ ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ତାଙ୍କ 
ନାମ ସୁପାରରି୍ କରାଯାଇ ନଥିଲା, କାରଣ ଦସଦତଦବଳକୁ ଦକବଳ ଦଗାଟଏି ବବୃିତ୍ତ ି ଉପଲବ୍ଧ 
ଥିଲା । ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପାହୟା ସହ ଜଡତି ଉଚ୍ଚତର ଦାୟିତ୍ୱ ନବିଶାହ କରବିା ଲାଗି ତାଙ୍କର 
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ସାମର୍ଥଶୟ ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତତାର ଆକଳନ କରବିା ପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ କାଯଶୟଦକ୍ଷତା ଉପଦର ଅତ ି
କମ୍ ଦର ଆଉ ଏକ ବର୍ଶ ନଜର ରଖିବା ପାଇଁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରଥିିଦଲ । 1988ର 
ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ମଧ୍ୟ ଦସ ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁଦଯାଗୟ ବଦିବଚତି ଦହାଇନଥିଦଲ ।   

22 ଦଫବୃଆରୀ, 1988 ତାରଖି୍ର ଏକ ଚଠି ିଦ୍ୱାରା, 1986 ବର୍ଶ ପାଇ ଁତାଙ୍କ ମୂଲୟାଙ୍କନ 
ବବୃିତ୍ତ ି ଦର ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ବରି୍ୟଦର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ସୂଚନା 
ଦଆିଯାଇଥିଲା । ନଦିମନାକ୍ତ ମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ତାଙୁ୍କ ଅବଗତ କରାଯାଇଥିଲା :-  

"ଜଦଣ ଏପର ି ଧାରଣା ପାଇର୍ଥାନ୍ତ ି ଦଯ ଦସ ଭଲ ବବୃିତ୍ତ,ି ପ୍ରବଷି୍ଟି, ବୟବସ୍ଥା, 
ସଜ୍ଜୀକରଣ ଇତୟାଦ ି ମାଧ୍ୟମଦର ଯାହା ଚାହଁାନ୍ତ ି ତାହା ପାଇବା ପାଇ ଁ ମିଠା 
କର୍ଥାବାତ୍ତଶା/ପରଦିର୍ଶନ/ଉପହାର ଦ୍ୱାରା ଦସ କ୍ରମାଗତ ଭାବଦର ତାଙ୍କ 
ବରଷି୍ଠମାନଙ୍କ ନକିଟସ୍ଥ ଦହବାକୁ ଦଚଷ୍ଟା କରୁଛନ୍ତ ି।"  

ବଭିିନ୍ନ କତ୍ତଶୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ନକିଟଦର ଅପିଲକାରୀ ଦବୈଧାନକି ଅଭିଦଯାଗ କରଥିିଦଲ । ନଦିବଦନ 
ଆଧାରଦର, ଉପଦରାକ୍ତ ମନ୍ତବୟଗୁ୍କି ଜାନୁଆରୀ/ଦଫବୃଆରୀ, 1989 ର ଦକୌଣସ ିସମୟଦର 
ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା । ଦତଦବ, 1987 ମସହିାର ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତରି ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତତା ପାଇ ଁ
ତାଙ୍କର ଅନୁଦରାଧକୁ ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇନଥିଲା । ଦଯଦହତୁ 1986ର ତାଙ୍କ ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର 
ଦଆିଯାଇଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା, ଦତଣୁ 1989ର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା 
ତାଙ୍କର ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁଅନୁମତ ିପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା ।   

ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଅନୁଯାୟୀ, 1986ର ତାଙ୍କ ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର ଉପଦରାକ୍ତ ପ୍ରତକୂିଳ 
ମନ୍ତବୟ ପାଇ,ଁ 1987 ଏବଂ 1988 ମସହିାଦର ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ ପଦବୀକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି
ଦଦବାରୁ ତାଙୁ୍କ ବଞ୍ଚତି କରାଯାଇଥିଲା । ଦତଣ,ୁ ଦଯଦତଦବଦଳ ଉକ୍ତ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ 1989 
ମସହିାଦର ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା, ଦସଦତଦବଦଳ 1987 ମସହିା ସନ୍ଦଭଶଦର ଏୟାର ଭାଇସ 
ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀକୁ ତାଙ୍କର ପଦଦାନ୍ନତରି ପ୍ରର୍ନକୁ ନୂତନ ଭାଦବ ବଚିାର କରାଯିବା ଉଚତି୍ ଥିଲା । 
1986ର ତାଙ୍କ ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର ଦଆିଯାଇଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ 
ବଦିରାଧଦର ପକ୍ଷପାତ ସଷୃ୍ଟ ିକରଥିିଲା ଦବାଲି ଏହ ିଦାବ ିଉପଦର ଦଜାର ଦଆିଯାଇଥିଲା । ଏହା 
ଦର୍ଶାଯାଇଥିଲା ଦଯ ଯଦଓି ଉପଦରାକ୍ତ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଅବଗତ କରାଯାଇ 
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ନଥିଲା, ତର୍ଥାପି ଦସଗୁଡକୁି 1987 ମସହିାଦର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ନକିଟଦର ଉପସ୍ଥାପନ 
କରାଯାଇଥିଲା ।  

ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ଅନୁଯାୟୀ, ଉପଦରାକ୍ତ ମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ଦକଦବ ବ ିପ୍ରତକୂିଳ ଭାବଦର 
ବଦିବଚନା କରାଯାଇ ନଥିଲା ଏବଂ ଦସହ ିକାରଣରୁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ନକିଟଦର ଉପସ୍ଥାପନ କରବିା 
ପୂବଶରୁ ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଦସଗୁ୍କି ବରି୍ୟଦର ଜଣାଇବା ଆବର୍ୟକ ଦବାଲି ବଦିବଚନା କରାଯାଇ 
ନଥିଲା । ଦତଦବ ତାଙ୍କ ମନ୍ତବୟ ଏବଂ ଟପି୍ପଣୀ ପାଇଁ ଦସହ ିମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ପଦର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ 
କାହିଁକ ି ଜଣାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା ଦସ ବରି୍ୟଦର ବଦି୍ୱାନ ଅତରିକି୍ତ ମହନୟାୟାଭିକତ୍ତଶା ଦକୌଣସ ି
ସ୍ପଷ୍ଟୀକରଣ ପ୍ରଦାନ   କରପିାରନିଥିଦଲ । ଏହା ବୟତୀତ, ଏହା ଏକ ସ୍ୱୀକୃତ ସ୍ଥିତ ି ଦଯ ପଦର, 
ଦସହ ିମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଛ ି। ଆଦମ ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା 
ମନ୍ତବୟକୁ ଗ୍ରହଣ କରବିାଦର ବଫିଳ ଦହଉଛୁ, ଦଯଉଥଁିଦର କୁହାଯାଇଛ ି ଦଯ ସମ୍ପକୃ୍ତ ଅଧିକାରୀ 
"ଭଲ ବବୃିତ୍ତ,ି ପ୍ରବଷି୍ଟି, ବୟବସ୍ଥା, ସଜ୍ଜୀକରଣ ଇତୟାଦ ିଦ୍ୱାରା ଯାହା ଚାହଁାନ୍ତ ିତାହା ପାଇବା ପାଇ ଁ
ମିଠା କର୍ଥାବାତ୍ତଶା/ପରଦିର୍ଶନ/ଉପହାର ମାଧ୍ୟମଦର କ୍ରମାଗତ ଭାବଦର ତାଙ୍କ ବରଷି୍ଠମାନଙ୍କ 
ନକିଟସ୍ଥ ଦହବାକୁ ଦଚଷ୍ଟା କରୁଛନ୍ତ"ି, ଏବଂ ଏହାକୁ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ଭାବଦର ବଦିବଚନା 
କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ, ବଦିର୍ର୍ କର ି ଭାରତୀୟ ବାୟୁଦସନା ପ୍ରସଙ୍ଗଦର, ଦଯଉଠଁାଦର ଜଦଣ 
ଅଧିକାରୀ ସ୍ପଷ୍ଟବାଦୀ, ସଦଚ୍ଚାଟ ର୍ଥାନ୍ତ,ି ଏହ ିତର୍ଥୟ ବରି୍ୟଦର ସଦଚତନ ଦହବାକୁ ଆର୍ା କରାଯାଏ 
ଦଯ ଦସ ଦଦର୍କୁ ପ୍ରଦାନ କରଥିିବା ଦଯାଗୟତା ଏବଂ ଦସବା ଆଧାରଦର ଦକବଳ ତାଙ୍କର ସ୍ୱୀକୃତ ି
ଏବଂ ପଦଦାନ୍ନତ ିନଭିଶରର୍ୀଳ ଅଦଟ ।   

ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଏହ ି ଉପସଂହାରଦର ଉପନୀତ ଦହାଇଛନ୍ତ ି ଦଯ ଏହ ି ମନ୍ତବୟଗୁଡକୁି 
ଦୃଷ୍ଟିଦର ରଖି, 1989 ମସହିାଦର ଏହାକୁ ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିବାରୁ, ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମାମଲା 
ଉପଦର ପୁନବଚିାର କରବିାକୁ ପଡବି । ଏହା ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରାଯାଇଛ ିଦଯ ସମସ୍ତ ଆନୁର୍ଙି୍ଗକ ସୁବଧିା 
ସହତି 1988 ର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ ପାହୟାକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇବାକୁ 
ଅପିଲକାରୀ ହକଦାର ଥିଦଲ । 1988 ର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଚୟନ ଆଧାରଦର 
ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପଦଦାନ୍ନତରି ଉପଯୁକ୍ତ ତାରଖି୍ ସ୍ଥିର କରବିାକୁ ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙୁ୍କ ଏକ ନଦିଦଶର୍ 
ପ୍ରଦାନ  କରାଯାଇଛ ି।   

କନୁି୍ତ, ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଅନୁଯାୟୀ, ଦଯଦତଦବଦଳ ଏହା ସ୍ଥାପିତ ଦହାଇଛ ି ଦଯ 1986 
ବର୍ଶର ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତ ିଦର ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟଗୁଡକି 1987 ର ଚୟନ 
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ମଣ୍ଡଳୀ ନକିଟଦର ଉପସ୍ଥାପନ କରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ ଦସହ ିପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟଗୁଡକି ପଦର ହଟାଇ 
ଦଆିଯାଇଥିଲା, 1988 ପରବିଦତ୍ତଶ 1987 ର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ଏୟାର 
ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ ପଦବୀକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ିଦଦବା ପାଇ ଁଏକ ନଦିଦଶର୍ ଦଆିଯିବା ଉଚତି୍ ।    

ଏହା ଜଣାର୍ଣୁା ଦଯ ଏକ ଉଚ୍ଚ ପଦବୀ କମିବା ପାହୟାକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଜଦଣ 
ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଉପଯୁକ୍ତତାକୁ ବଚିାର କରବିା ସମୟଦର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଅଦନକ କାରକକୁ ବଚିାରକୁ 
ଦନଇର୍ଥାଏ ଏବଂ ଏହା ଦକବଳ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଅଧିକାରୀଙ୍କ ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତ ି ଉପଦର ଆଧାରତି 
ନୁଦହଁ । ବଦି୍ୱାନ ଅତରିକି୍ତ ମହନୟାୟାଭିକତ୍ତଶା 1987 ମସହିାର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର କାଯଶୟାନୁଷ୍ଠାନ 
ଉପସ୍ଥାପନ କରଥିିଦଲ ଏବଂ ଦର୍ଶାଇଥିଦଲ ଦଯ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଏହ ିଆଧାରଦର ଅପିଲକାରୀଙ୍କ 
ପଦଦାନ୍ନତ ିସ୍ଥଗିତ ରଖିଥିଦଲ, ଦଯ ଦସଦତଦବଳକୁ ଦକବଳ ଦଗାଟଏି ବବୃିତ୍ତ ିଉପଲବ୍ଧ ଥିଲା ଏବଂ 
ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀ ସହତି ଜ୍ତି ଉଚ୍ଚତର ଦାୟିତ୍ୱ ନବିଶାହ ପାଇ ଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ 
ସାମର୍ଥଶୟ ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତତାର ଆକଳନ କରବିା ପାଇ ଁ ଅତ ି କମଦର ଆଉ ଏକ ବର୍ଶ ପାଇ ଁ
ଅପିଲକାରୀଙ୍କ କାଯଶୟକାରତିା ଉପଦର ନଜର ରଖିବାକୁ ନରି୍ଣ୍ଶୟ କରାଯାଇଥିଲା । ଉପଦରାକ୍ତ 
ତର୍ଥୟଗୁଡକି 1987 ବର୍ଶର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ଆଇନଗତ କାଯଶୟାନୁଷ୍ଠାନଦର ଉଦଲ୍ଲଖ୍   
କରାଯାଇଛ ି । ଏଭଳ ି ପରସି୍ଥିତଦିର, ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ ପଦବୀକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଜଦଣ 
ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଚୟନ କରବିାର କ୍ଷମତା ନୟସ୍ତ କରାଯାଇଥିବା ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ନରି୍ଣ୍ଶୟ ବରୁିଦ୍ଧଦର 
ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ପାଇ ଁ କମିବା ଏହ ି ନୟାୟାଳୟ ପାଇ ଁ ଅପିଲ ଅଦାଲତ ଭାବଦର କାଯଶୟ କରବିା 
ସମ୍ଭବ ନଥିଲା । ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ଦକୌଣସ ି ସଦସୟଙ୍କ ବଦିରାଧଦର ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ତରଫରୁ 
ଦକୌଣସ ିପଦରାକ୍ଷ ଉଦଦର୍ୟ ସୂଚତି କରାଯାଇନାହିଁ ଏବଂ 1987 ବର୍ଶ ସନ୍ଦଭଶଦର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ 
ପଦଦାନ୍ନତ ିଦଦବାକୁ ମନା କରଥିିବାରୁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ସଦସୟମାନଙ୍କ ତରଫରୁ ଏପର ିଉଦଦର୍ୟ 
ଅନୁମାନ କରବିାର ଦକୌଣସ ି କାରଣ କମିବା ସୁଦଯାଗ ଆମ ପାଖ୍ଦର ନାହିଁ । ଉଚ୍ଚ ପଦବୀଦର 
ପଦଦାନ୍ନତ ି ନମିଦନ୍ତ ପ୍ରାର୍ଥଶୀ ଚୟନ ପାଇ ଁ ଗଠତି ସମସ୍ତ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀଦର ଜନ ସ୍ୱାର୍ଥଶ ପ୍ରାର୍ଥମିକ 
ବଚିାର ପ୍ରସଙ୍ଗ ଦହବା ଉଚତି୍ କନୁି୍ତ ଭାରତୀୟ ବାୟୁଦସନାଦର ଉଚ୍ଚ ପଦବୀ ପାଇଁ ଅଧିକାରୀ ଚୟନ 
ପାଇଁ ଉଦଷି୍ଟ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ସମବନ୍ଧଦର ଏହା ଅତୟଧିକ ଗୁରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଶ ଅଦଟ । ନଜିର ମତ ଏବଂ 
ମନ୍ତବୟକୁ ପ୍ରତସି୍ଥାପନ କର ି ନୟାୟାଳୟ ଏହ ି କ୍ଷମତାର ଉଲ୍ଲଙ୍ଘନ କରପିାରଦିବ ନାହିଁ । ଆମ 
ମତଦର, 1987 ମସହିା ପାଇ ଁ ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀର ଉକ୍ତ ନରି୍ଣ୍ଶୟଦର ଦକବଳ ଏହ ି ଆଧାରଦର 
ହସ୍ତଦକ୍ଷପ କରବିାର ଦକୌଣସ ିଅବସର ନାହିଁ ଦଯ 1986ର ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତଦିର ଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ 
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ମନ୍ତବୟଗୁ୍କୁି, ଯାହା 1987 ମସହିାଦର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ନକିଟଦର ଉପସ୍ଥାପନ କରାଯାଇଥିଲା, 
ପଦର ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିଲା ।  

1988 ମସହିାର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ସନ୍ଦଭଶଦର ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଉପଯୁକ୍ତ 
ତାରଖି୍ ନଦି୍ଧଶାରଣ କରବିା ପାଇଁ ପ୍ରଦତ୍ତ ନଦିଦଶର୍ ଦଯପଯଶୟନ୍ତ ସମବନ୍ଧତି ଅଦଟ, ବଦି୍ୱାନ ଅତରିକି୍ତ 
ମହାନୟାୟାଭିକତ୍ତଶା ଏକ ଆଭିମୁଖ୍ୟ ଗ୍ରହଣ କରଥିିଦଲ ଦଯ 1988 ମସହିାର ଚୟନ ମଣ୍ଡଳୀ ଦ୍ୱାରା 
କରାଯାଇଥିବା ଚୟନ ଆଧାରଦର ତାଙ୍କ ପଦଦାନ୍ନତରି ଉପଯୁକ୍ତ ତାରଖି୍ ନଦି୍ଧଶାରଣ କରବିାକୁ 
ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙୁ୍କ ନଦିଦଶର୍ ଦଦବା ପରବିଦତ୍ତଶ, 1988 ମସହିାରୁ ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ 
ମାମଲା ଉପଦର ବଚିାର କରବିାକୁ ଦକବଳ ଏକ ନଦିଦଶର୍ ଦଆିଯିବା ଉଚତି୍ ଥିଲା । ଉଚ୍ଚ 
ନୟାୟାଳୟ ଦର୍ଶାଇଛନ୍ତ ିଦଯ, 1987 ମସହିାଦର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ପଦଦାନ୍ନତ ିନଦଦବା ପାଇଁ ପ୍ରଦାନ 
କରାଯାଇଥିବା କାରଣ ଏହା ଥିଲା ଦଯ ଦଫବୃଆରୀ, 1987ଦର ଅପିଲକାରୀଙ୍କର ଦକବଳ 
ଦଗାଟଏି ମଲୂୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତ ିଥିଲା, କନୁି୍ତ 1988 ମସହିା ପାଇ ଁତାଙୁ୍କ ଉଦପକ୍ଷା କରବିାର କାରଣ 
ମଧ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇ ନାହିଁ । ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁନଦିଦଶର୍ାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ, ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପୂବଶ 
ପାଞ୍ଚ ବର୍ଶଦର ସବଶନମିନ ତନି ି '7' ଏବଂ ପୂବଶ ତନି ିବର୍ଶଦର ଦୁଇ '7' ଥିଲା । ଉତ୍ତରଦାତାମାଦନ 
ନଦିଜ ପ୍ରସୁ୍ତତ କରଥିିବା ନଦିଦଶର୍ାବଳୀକୁ ଦୃଷ୍ଟିଦର ରଖି ସାଧାରଣ ଭାବଦର ତାଙୁ୍କ 1988 
ମସହିାଦର ପଦଦାନ୍ନତ ି ଦଆିଯିବା ଉଚତି୍ ଥିଲା । ଏହା ଜଣାପଡୁଛ,ି 1986 ବର୍ଶର ମଲୂୟାଙ୍କନ 
ବବୃିତ୍ତଦିର ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟ ଦଆିଯାଇଥିବା କାରଣରୁ 1988 ମସହିାଦର ପଦଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ତାଙୁ୍କ 
ଉଦପକ୍ଷା କରାଯାଇଥିଲା । ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ତରଫରୁ ଅନୟ ଦକୌଣସ ିସ୍ପଷ୍ଟୀକରଣ ଉପସ୍ଥାପନ 
କରାଯାଇନାହିଁ । ତଦନୁସାଦର, 1989 ମସହିାଦର ଉପଦରାକ୍ତ ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ ହଟାଇ 
ଦଆିଯାଇଥିବା ତର୍ଥୟକୁ ଦୃଷ୍ଟଦିର ରଖି 1988 ମସହିା ସନ୍ଦଭଶଦର ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲ ପଦବୀକୁ 
ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମାମଲାର ପୁନବଚିାର କରବିାକୁ ଆଦମ ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙୁ୍କ 
ନଦିଦଶର୍ ଦଦଉଛୁ ।   

ଅପିଲକାରୀ ତାଙ୍କ ଅବସର ଗ୍ରହଣ ତାରଖି୍ ଅର୍ଥଶାତ୍ 31.10.90 ଠାରୁ ଏକ ବର୍ଶର ବୃଦ୍ଧ ି
ପାଇଁ ହକଦାର ଥିଦଲ କ,ି ଏହ ିପ୍ରର୍ନକୁ ଏଥିପାଇଁ ନଦି୍ଧଶାରତି ମାନଦଣ୍ଡ ସମବନ୍ଧଦର ଯାଞ୍ଚ କରବିାକୁ 
ଦହବ । ଏୟାର ଭାଇସ୍ ମାର୍ଶାଲଙ୍କ ପାଇ ଁଧାଯଶୟ କରାଯାଇଥିବା ଅବସର ବୟସ 55 ବର୍ଶ ଅଦଟ । 
ଦସବାର ବୃଦ୍ଧ ିପାଇଁ ନଦିଦଶର୍ାବଳୀଦର ସ୍ପଷ୍ଟ ଏବଂ ସରଳ ଭାଦବ କୁହାଯାଇଛ ିଦଯ ଉକ୍ତ ବୃଦ୍ଧ ିସ୍ୱତଃ 
ଭାଦବ ମଞ୍ଜରୁ ଦହବ ନାହିଁ, ବରଂ ଆବର୍ୟକ ସତ୍ତଶ, ଯାହା ଅର୍ଥଶ ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟ (ପ୍ରତରିକ୍ଷା) ଏବଂ 



                                                 ସୁପି୍ରମ୍ ଦକାଟଶ ରଦିପାଟଶସ୍                                   [1993] S. C. R 

8 
 

ବାୟୁଦସନା ମୁଖ୍ୟାଳୟ ସହତି ପରାମର୍ଶ କର ି ପ୍ରତରିକ୍ଷା ମନ୍ତ୍ରଣାଳୟ ଦ୍ୱାରା ପରୃ୍ଥକ ଭାଦବ ସ୍ଥିର 
କରାଯିବ ପୂରଣ କରବିା ଉପଦର ନଭିଶର କରବି । ସମ୍ପକୃ୍ତ ତାରଖି୍ଦର ଅବସର ବୟସ ପଦର 
ଦସବାର ବୃଦ୍ଧ ିଉପଦର ବଚିାର କରବିା ପାଇ ଁନଦି୍ଧଶାରତି ମାନଦଣ୍ଡ ଥିଲା:-  

“(a) ଦଯଉଁ ପଦବୀଦର ଚାକରିଦିର ସମୟସୀମା ବୃଦ୍ଧ ିମଞ୍ଜରୁ ଦହାଇଛ,ି 
ଦସହ ିପଦବୀ ପାଇଁ ଅଧିକାରୀ ସୁସ୍ଥତା ଦୃଷ୍ଟିରୁ ଉପଯୁକ୍ତ ଥିବା ଉଚତି୍ ।   

(b) ନଦି୍ଧଶାରତି ପଦାଧିକାରୀଙ୍କ କାଯଶୟଦକ୍ଷତା ଯଦର୍ଥଷ୍ଟ ଉଚ୍ଚ ସ୍ତରର ଦହବା 
ଉଚତି୍ ।  

(c) ଅଧିକାରୀଙୁ୍କ ଚାକରିଦିର ଧାରଣ ଦ୍ୱାରା ଦଯାଗୟ କନଷି୍ଠ 
ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ ପଦଦାନ୍ନତ ିଗୁରୁତର ଭାଦବ ବାଧାପ୍ରାପ୍ତ ଦହବା ଉଚତି୍ ନୁଦହଁ ।  

(d) ………………… 

2. ଏହା ମଧ୍ୟ ନଷି୍ପତ୍ତ ି ନଆିଯାଇଛ ି ଦଯ ବଭିିନ୍ନ ପଦବୀଦର ଦସବା 
ସମୟସୀମା ବୃଦ୍ଧ ି ମଞ୍ଜରୁ କରବିା ପାଇ ଁ ନମିନଲିଖିତ ବଗଶୀକରଣକୁ ଗ୍ରହଣ 
କରାଯିବା ଉଚତି୍: 

(a) ଗୁପ୍ କୟାପଦଟନ୍ ଙ୍କ ପାଇଁ …...... 

(b) ଏୟାର ଦକାଦମା୍ର ମାନଙ୍କ ପାଇଁ …………………...... 

(c) ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲମାନଙ୍କ ପାଇଁ । ଗତ 5 ବର୍ଶ ମଧ୍ୟଦର, '7' 
ର ଅତକିମଦର 3ଟ ି ବଗଶୀକରଣ ଦହବା ଉଚତି୍ ଏବଂ '6' ରୁ ତଦଳ ଦକୌଣସ ି
ବଗଶୀକରଣ ଦହବା ଉଚତି୍ ନୁଦହଁ । 

ସଂଖ୍ୟାଗତ ବଗଶୀକରଣ ବୟତୀତ, ଅଧିକାରୀମାନଙ୍କ, ଅର୍ଥଶାତ୍ IO, RO 
ଏବଂ SROଙ୍କ କାଯଶୟଦକ୍ଷତା ମଲୂୟାଙ୍କନର ଏକ ଲିଖିତ ସାରାଂର୍ଦର ଥିବା 
ମନ୍ତବୟକୁ ମଧ୍ୟ ଧ୍ୟାନଦର ରଖ୍ାଯିବ ।" 

ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ତରଫରୁ, ଏହା ଦର୍ଶାଯାଇଥିଲା ଦଯ ଏହା ଏକ ସ୍ୱୀକୃତ ସ୍ଥିତ,ି ଦଯ 
ଅପିଲକାରୀଙ୍କର ବଗଶୀକରଣ ନଥିଲା, ଯାହା ଦସବା ବୃଦ୍ଧ ିପାଇଁ ଆବର୍ୟକ ଥିଲା । ଗତ ପାଞ୍ଚ ବର୍ଶ 
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ମଧ୍ୟଦର ତାଙ୍କର ଦକବଳ ଅତ ି କମଦର ତଦିନାଟ ି 7 ବଗଶୀକରଣ ଥିବା ବୟତୀତ '6' ରୁ ତଦଳ 
ଦକୌଣସ ିବଗଶୀକରଣ ରହବିା ଉଚତି ନୁଦହଁ (ଗୁରୁତ୍ୱ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଛ)ି । ଆମର ଧ୍ୟାନ ଆକର୍ଶଣ 
କରାଯାଇଥିଲା ଦଯ 1987 ମସହିାଦର ତାଙ୍କର ବଗଶୀକରଣ '5.3' ଥିଲା, ଯାହା '6' ରୁ କମ୍  
ଥିଲା । ନଥିରୁ ଜଣାପଦଡ ଦଯ 1983 ରୁ 1988 ପଯଶୟନ୍ତ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ସଂଖ୍ୟାଗତ 
ବଗଶୀକରଣ ଏହପିର ିଥିଲା ଯାହା ନମିନଦର ଦଆିଗଲା:-  

1983     1984      1985                         1986      1987        1988 
            7          7.4         7.5                              7           5.3             7 

ବୟକି୍ତଗତ ଭାଦବ ହାଜର ଦହାଇଥିବା ଅପିଲକାରୀ ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ଏହ ିଆଭିମଖୁ୍ୟକୁ 
ବଦିରାଧ କରନିଥିଦଲ ଯାହା ଏହା ଥିଲା ଦଯ 1987 ମସହିାଦର ତାଙୁ୍କ '5.3' ମିଳଥିିବାରୁ ସମୟ 
ବୃଦ୍ଧ ିବରି୍ୟଦର ବଚିାର ପାଇ ଁନଦି୍ଧଶାରତି ମାନଦଣ୍ଡକୁ ଦୃଷ୍ଟିଦର ରଖି ଯାହା ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶଲଙୁ୍କ 
ତାଙ୍କ ଅବସର ପଦର ଦଆିଯାଏ, ତାଙୁ୍କ ଦକୌଣସ ି ବୃଦ୍ଧ ି ଦଆିଯାଇପାରନିର୍ଥାନ୍ତା । କନୁି୍ତ 
ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଅନୁଯାୟୀ, ଏହ ିତର୍ଥୟକୁ ଦୃଷ୍ଟଦିର ରଖି ଦଯ 1986 ବର୍ଶ ପାଇ ଁପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ 
ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଛ,ି 1987 ବର୍ଶ ପାଇଁ ବଗଶୀକରଣକୁ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ କରବିା ଉଚତି୍ 
ଥିଲା ଏବଂ ବତ୍ତଶମାନ ଏହ ିଅଦାଲତ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ କରପିାରଦିବ । ଆମ ମତଦର, ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ 
କମିବା ଏହ ିନୟାୟାଳୟ ଦକୌଣସ ିନଦିଷି୍ଟ ବର୍ଶ ପାଇ ଁଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମଲୂୟାଙ୍କନ ଏବଂ ବଗଶୀକରଣକୁ 
ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ କରପିାରଦିବ  ନାହିଁ । ନୟାୟିକ ସମୀକ୍ଷା କ୍ଷମତା ପ୍ରଦୟାଗ କରବିା ସମୟଦର, ଜଦଣ 
ଅଧିକାରୀଙ୍କ ଦଯାଗୟତା କମିବା ବଗଶୀକରଣକୁ ମଲୂୟାଙ୍କନ ଏବଂ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ କରବିାକୁ ଏକ 
ନୟାୟାଳୟ ଉଦୟମ କରଦିବ ନାହିଁ । ଯଦ ିଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ '5.3' ପ୍ରଦାନ କରୁଥିବା 1987 ବର୍ଶର 
ମୂଲୟାଙ୍କନ ବବୃିତ୍ତ ିସ୍ଥିର ହୁଏ, ଦତଦବ ନଦି୍ଧଶାରତି ମାନଦଣ୍ଡ ଅନୁଯାୟୀ, ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ବୃଦ୍ଧ ିପାଇ ଁ
ମାମଲାକୁ ବଚିାର କରାଯାଇ ପାରନିର୍ଥାନ୍ତା ।   

ଅପିଲକାରୀ ଯର୍ଥାର୍ଥଶ ଭାବଦର ଏକମତ ଦହାଇଥିଦଲ ଦଯ ଯଦ ି ତାଙୁ୍କ ଏକ ବର୍ଶର ବୃଦ୍ଧ ି
ମଞ୍ଜରୁ କରାଯାଇନର୍ଥାନ୍ତା, ଦତଦବ ତାଙୁ୍କ ଏୟାର ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀ ପାଇଁ ବଚିାର କରାଯାଇ ପାର ି
ନର୍ଥାନ୍ତା, କାରଣ 31.10.90 ତାରଖି୍ ପଯଶୟନ୍ତ, ଦଯଦତଦବଦଳ ଅପିଲକାରୀ ଅବସର ଗ୍ରହଣ 
କରରି୍ଥାଦନ୍ତ  ଏୟାର ମାର୍ଶାଲଙ୍କ ଦକୌଣସ ିପଦବୀ ଉପଲବ୍ଧ ନଥିଲା ।   

ତଦନୁସାଦର, ସମସ୍ତ ତର୍ଥୟ ଏବଂ ପରସି୍ଥିତକୁି ବଚିାରକୁ ଦନଇ, ଆଦମ ଉତ୍ତରଦାତାମାନଙୁ୍କ 
ନଦିଦଶର୍ ଦଦଉଛୁ ଦଯ ପୂବଶରୁ ହଟାଇ ଦଆିଯାଇଥିବା ପ୍ରତକୂିଳ ମନ୍ତବୟକୁ ଅଣଦଦଖ୍ା କର ି1988 
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ବର୍ଶ ସନ୍ଦଭଶଦର ଏୟାର ଭାଇସ ମାର୍ଶାଲ ପଦବୀକୁ ପଦଦାନ୍ନତ ି ପାଇଁ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ମାମଲା 
ଉପଦର ବଚିାର କରନୁ୍ତ । ଏଭଳ ିଦକୌଣସ ିନରି୍ଣ୍ଶୟ ଏହ ିରାୟର ତାରଖି୍ ଠାରୁ ଚାର ିମାସ ମଧ୍ୟଦର 
ନଆିଯିବା ଉଚତି୍ । ଉପଦର ପ୍ରଦତ୍ତ ଆଦଦର୍ ଅନୁଯାୟୀ ଅପିଲକାରୀ ତର୍ଥା ଭାରତ ସଂଘଙ୍କ 
ତରଫରୁ ଦାଖ୍ଲ ଦହାଇଥିବା ଅପିଲଗୁଡକିର ଫଏସଲା କରାଯାଇଛ ି।   

ଆଇ. ଏସ୍. ଜ.ି            ଆଦବଦନର ଫଏସଲା ଦହାଇଛ ି।  

 

 

ଅସ୍ଵୀକରେ 

“ଉପଭାର୍ା ଦର ଅନୁବାଦତି ରାୟ ଦକବଳ ମକଦମାଦର ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ 
ବୟବହାର ଏବଂ ତାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳକି ଭାର୍ାଦର ଦବାଧଗମୟ ଦହବା ନମିଦନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ 
ଦକୌଣସ ି ଉଦଦର୍ୟ ନମିଦନ୍ତ ଏହା ବୟବହାର କରାଯାଇନପାଦର । ସମସ୍ତ ବୟବହାରକି ଏବଂ 
ସରକାରୀ ଉଦଦର୍ୟ ନମିଦନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜୀ ସଂସ୍କରଣଟ ି ପ୍ରାମାଣକି ବଦିବଚତି ଦହବ ଏବଂ 
ସମସ୍ତ କାଯଶୟାନବୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାଦନ ନମିଦନ୍ତ ଏହା ଉପଯୁକ୍ତ ବଦିବଚତି ଦହବ ।” 

ଭାର୍ାନ୍ତର: 
ସୁଶ୍ରୀ ସଙ୍ଗୀତା ଦଲଙ୍କା, 
ଅନୁବାଦକିା, 
ଓଡରି୍ା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, କଟକ 

 


